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EDITORIAL

Chers lectrices et lecteurs,

Comme chaque année a la fin du
mois de mars, vous avez entre les
mains notre rapport d'activités qui
revient pour vous sur les ¢événements
significatifs de Pannée ¢coulce.

Pour la premiere fois, les Ateliers de
Saint-Loup et le Pavillon Ressource
éerivent pour leur compte, signe que
les contours de ces nouvelles entités
deviennent de plus en plus precis.

Vous remarquerez dans chaque texte,
la joie et la reconnaissance ressenties
a chaque ¢tape de developpement
des nombreux projets passionnément
portes par la Communauté, son
ministere et 'Institution.

Equipe rédaction du journal
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INSTITUTION DES DIACONESSES DE SAINT-LOUP

BILLET DU PRESIDENT

La ratification par le Grand Conseil Vaudois,
le 10 février 2024, de la garantie de crédit
de CHF 43'850'000.- utile au financement
de 1la construction de la nouvelle Ecole
de Soins et Santé Communautaire sur
le périmétre du plateau de Saint-Loup a
été l'aboutissement d'un travail débuté
en 2014. Ce projet, que nous avons porté
durant 10 années, devient donc une réalité
puisque nous avons pu poursuivre le travail
et démarrer le chantier de construction a
l'automne dernier.

Je ne vais pas revenir sur les difficultés et
les embdches qui se sont élevées durant
ce long parcours puisque nous avons enfin
tous les moyens utiles a la réalisation de
cet important projet qui va remodeler le
visage de notre beau plateau.

Ce billet n'est pas propice a citer toutes
les personnes qui se sont engagées sans
compter dans ce long travail et elles sont
si nombreuses que je risque d'en oublier
certaines. Les obstacles qui se sont posés
rapidement ont été principalementliésala
décentralisation du lieu, «pourtant appelé
le milieu du Monde» et a son accessibilité.
Le projet, accueilli trés favorablement et
soutenu d’'une maniére indéfectible par la
Commune de Pompaples et ses voisines, va
permettre un développement significatif
de la desserte par les transports publics
de toute la région et particulierement du
site de Saint-Loup.

Le projet va donc combler un besoin
en mobilité
développement de notre région.

En paralléle a ce projet je me dois encore de
signaler que les travaux de rénovation et
de modernisation de la cuisine de Saint-
Loup ont débuté a la fin du printemps et
vont se dérouler encore durant le premier
semestre de 2025, 1a livraison de l'ouvrage
étant prévue au début de 1'été.

Autre chantier important, la rénovation
de la Maison Butini qui sera affectée,
dés 1'été 2025, au développement de la vie
communautaire et a de 1’habitat.

souhaitée et utile au

Je tiens encore a signaler la remise aux
mains de lInstitution, de la totalité du
Pavillon Urech par les eHnv. Ce batiment
permettra le développement de 1'école La
Bergerie, sur le site depuis 2023.

Le développement et les nombreux projets
en cours font ressortir qu’une nouvelle
gouvernance est nécessaire pour le
plateau. Le CoPil, créé il y a quatre ans,
a pour mission de définir et proposer,
a l'été 2025, un projet qui permettra de
fixer les responsabilités et les axes de
développement du site.

L'année 2025 devrait donc étre une étape
importante dans 1'histoire du plateau de
Saint-Loup.

Jacques-André Chezeaux
Président de'Institution des diaconesses de Saint-Loup
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COMMUNAUTE

ET MINISTERE PASTORAL

Entre reconnaissance et enthousiasme

ELARGISSEMENT DE LA COMMUNAUTE

C’'est avec reconnaissance et enthousiasme que nous vous
partageons les principaux jalons de 1'élargissement de notre
communauté qui ont ponctué 1'année 2024.

RETRAITE DU NOYAU ELARGI

Nous avons veécu notre premiére retraite du noyau de la
communauté élargie en début mars. Ce fut I'occasion de renforcer
nos relations tout en approfondissant la vision qui nous réunit.

CONSECRATION DES MEMBRES

Le culte du 24 mars a été marqué par la consécration des
neuf premiers membres non-diaconesses (une célibataire et
quatre couples). Cette étape inaugure la nouvelle forme de la
Communauté de Saint-Loup. Bien que l'engagement ne soit pas
identique & celui des diaconesses, il n‘'en demeure pas moins
entier en termes de consécration a Christ et a la mission confiée
a Saint-Loup. Ce fut un moment fort auquel a participé un
nombreux public avec des représentants du Réseau évangélique
suisse et du Conseil synodal de 1'Eglise réformée vaudoise.

ARRIVEE DE LA PREMIERE FAMILLE

Nous attendions avec impatience Matthias et Andréa Banziger
avec leurs deux enfants Ellie et William. Aprés deux ans de
contacts, la famille Banziger est arrivée de Schaffhouse pour
s'installer sur le plateau de Saint-Loup. Matthias seconde Anne-
Lise Sprunger dans la direction des multiples projets «Avenir
Saint-Loup», et Andréa a installé son atelier de couture au
Pavillon Le Nozon. Nous nous réjouissons énormeément de leur
venue en ayant conscience de tout ce qu'ils ont laissé derriére
eux pour répondre a l'appel de Dieu. Au-dela de leur implication
pratique, Matthias et Andréa sont entrés dans le processus qui
les conduira a devenir membres dans le courant 2025. Avec leur
arrivée, la Communauté est formée de quatre générations, de 8
a 100 ans ! Cela implique l'intégration des enfants dans le vécu
communautaire notamment au travers d'un culte de 1'enfance.

Une autre famille avec trois enfants, nous rejoindra en juillet 2025.

ADOPTION ET OFFICIALISATION DE LASSOCIATION ELARGIE

L'Assemblée générale de la Communauté des diaconesses de
Saint-Loup (association) du 6 décembre a permis l'adoption,
a l'unanimité, des nouveaux statuts et des directives internes

autorisant l'intégration des neuf membres consacrés comme
membres associés. Cette étape importante qui ouvre 1la voie a
l'intégration de futurs membres associés a nécessité un travail
de fond en relation avec les instances de 1’Etat.

CREATION DU NOUVEAU CONSEIL DE COMMUNAUTE

Dans la foulée de 1'Assemblée du 6 décembre, nous avons pu
nommer un nouveau Conseil de la Communauté constitué
de quatre membres et c’'est Sceur Laurence qui en assure
la présidence. Ainsi, nous sommes entrés dans une phase
d’'établissement et de développement. Cette étape importante et
historique s’est terminée joyeusement autour d'une verrée.

Le 24 mars, Soeur Laurence remet la l?VOChC au nouveaux
membres COHSdCTéS.

A lissue de la cérémonie du 24 mars, une photo immortalise le
nouveau visage de la Communaute.



VIE CULTUELLE

La vie cultuelle et de priére demeure au centre de notre vie
communautaire et nous nous réjouissons d'y accueillir de
nombreux hétes, ainsi que des personnes de la région. Plusieurs
de ces derniéres sont venues a la foi au travers du ministére
d'accueil «a la Montagne de priere».

RETRAITES DE PAQUES ET DE PENTECOTE

A Paques et Pentecdte, nous avons organisé deux retraites avec
des participants de toute la Romandie.

Les messagesdescultesetles flyersdesretraiteset séminaires
sont sur notre site www.saint-loup.ch.

VIE DE LA MAISON

En février, nous avons planté une dizaine d’'arbres fruitiers.

En mai, nous avons vécu notre traditionnel repas des
collaborateurs. Ce fut 1'occasion de remercier, Viviane Favre qui
a quitté son travail «a la Montagne de priére» aprés 9 ans de
collaboration, ainsi qu’Andrea Da Rocha qui est retournée au
Portugal aprés 2 ans et demi de travail a l'intendance.

A 1a mi-aolt, nous avons vécu notre journée annuelle avec de
nombreux visiteurs. Durant 1'aprés-midi nous avons ri et été
interpellés au travers du stand up de Gilles Geiser, pasteur.

11y a aussi eu plusieurs concerts au fil de I'année.

MAISON BUTINI

Cette maison qui a tellement marqué 1'histoire des diaconesses
va redevenir le poumon de la vie communautaire en y abritant
un projet d'école de vie, des espaces de rencontres et deux
appartements pour des membres de la Communauté.

La réalisation de ces espaces est en lien avec les travaux de
rénovation du batiment nécessitant une énorme implication des
architectes. L'ouvrage sera terminé a la mi-juillet 2025. Nous
nous réjouissons beaucoup de cette nouvelle étape et nous nous
y préparons activement.

VIE DES DIACONESSES
RASSEMBLEMENT DES SEURS DANS LA MAISON JUVET

Au mois de juin toutes les sceurs de La Maisonnée ont démeénagé
dans la Maison Juvet pour libérer de 1'espace afin d'accueillir
provisoirement la famille Banziger. Ce rassemblement des sceurs
dans un méme espace enrichit nos relations.

RENCONTRES DES DIACONESSES

Dans le cadre de nos rencontres bimensuelles avec notre pasteur,
nous avons consacré plusieurs moments d'échange a la question
de notre vocation de diaconesse. Chacune d’entre nous a partagé
ce quil'amotivée arejoindre Saint-Loup. De ces discussions, trois
aspects essentiels ont émergé comme points de convergence : la
vie communautaire, la priére et le service. A suivre...

MINISTERES DE NOS SEURS A LEXTERIEUR

Plusieurs de nos sceurs vivent a l'extérieur de Saint-Loup. La plus
jeune, Sceur Lucienne Wehrle est engagée au poste de 1'’Armée
du Salut d’Yverdon. Elle y cotoie des personnes de tous ages,
de diverses nationalités et elle est témoin de 1'Evangile dans
son quartier. Sceur Christiane Pallarés est a Lausanne et Sceur
Noélle Beyeler a Couvet. Sceur Odette Piazzini a poursuivi son
engagement aupres des personnes dépendantes de 1'alcool ainsi
gue dans la paroisse au Val-de-Travers jusqu’au mois d’octobre.
Puis elle a rejoint Saint-Loup pour des raisons de santé.

JUBILES DE SCEURS ET ANNIVERSAIRES SPECIAUX

2024 a été riche en célébrations marquantes : trois sceurs ont
célébré leurs 60 ans de consécration, deux leurs 50 ans, et
deux autres encore leurs 40 ans. Par ailleurs, nous avons eu le
privilége de célébrer de nombreux anniversaires, dont celui d'une
centenaire et de quatre nonagénaires. Ces événements ont offert
de belles occasions de nous réunir dans l'amitié et le partage.
Cependant, le temps qui passe n’est pas sans défis, notamment
en matiére de santé. Plusieurs sceurs ont d0 passer de longues
périodes a 1'hopital, et nous avons été touchés par des deuils.
Trois de nos sceurs ont été rappelées a Dieu : Sceur Denyse Sorgen
en avril, Sceur Madeleine Chevalier en octobre, et Sceur Kathi
Kneubihler en novembre.

Les travaux de la Maison Butini, le 28 novembre dernier.

Le 8 décembre, Sceur Huguette féte ses 100 ans !



RELATIONS EXTERIEURS

Nous avons a cceur de poursuivre les contacts avec d'autres
communautés. Nous avons ainsieulajoie d’enaccueillir plusieurs
venues en retraite a Saint-Loup, et nous avons aussi participé
a une rencontre regroupant des délégués des Communautés
francophones de Suisse et de France.

STAGIAIRES

Tout au long de l'année, plusieurs jeunes ont exprimé leur désir
de rencontrer des sceurs pour un travail scolaire. D'autres sont
venus en groupe découvrir le vécu de la Communauté. D'autres
encore ont vécu un temps de stage au sein de la Communauté,
notamment des étudiantes de la Haute Ecole de Théologie de
Saint-Légier. Comme les derniéres années, nous avons aussi
accueilli une petite équipe de stagiaires, futurs médecins et

infirmieres développant un travail de recherche au sujet d'un
aspect de la vie des diaconesses.

RENCONTRES “TREMPLIN-MINISTERES”

Des jeunes pasteurs se retrouvent trois fois par an a Saint-Loup,
entourés de couples pastoraux expérimentés. Ce cadre privilegié
leur permet d’échanger sur les défis auxquels ils font face et de
réfléchir ensemble autour des thémes qu’ils proposent.

CONTACTS AVEC LES MEDIAS

En raison des évolutions et des temps forts de la Communauté,
nous avons de fréquents contacts avec les médias et plusieurs
articles ont rendu compte de nos activités.

Notre reconnaissance va a notre Seigneur qui nous a manifesté
sa grace de tant de maniéres tout au long de 1'année 2024.

Sceur Laurence, responsable des diaconesses
Philippe Bottemanne, pasteur

IN MEMORIAM

SEUR DENYSE SORGEN

Sceur Denyse est née 20 juillet 1939 a La Chaux-de-Fonds. Elle entre a Saint-Loup en 1961, prend le costume en 1965
et recoit la consécration diaconale en 1970. Elle a travaillé a Saint-Loup puis plus de 20 ans a I'hépital de Sainte-
Croix, ou elle s'est beaucoup plue. Elle a particulierement aimeé son travail d'anesthésiste et s'occuper des enfants.
Elle a aussi oeuvré au Pavillon Gourgas a Genéve. Finalement elle a été responsable de 1la Maison Juvet aupreés des
sceurs alnées durant 8 ans. Elle est décédée le 14 avril, aprés trois années de séjour a I'EMS du Jura a Ballaigues.

« Je suis l'alpha et l'omega, le commencement et la fin. A celui qui a soif, je donnerai de la source de l'eau de la vie
gratuitement. Celui qui vaincra héritera ces choses ; je serai son Dieu et il sera mon fils. » Apocalypse 21, 6-7

SCEUR MADELEINE CHEVALIER

Sceur Madeleine est née le 3 septembre 1945 a Moutier. Elle entre a Saint-Loup en 1972, prend le costume en 1973,
vit ses premiers engagements en 1975 et recoit la consécration diaconale en 1980. Elle a travaillé quelques mois
aYverdon, puis a Couvet durant 14 ans. Dés 1991 elle dirige 'équipe infirmiére de la Diaconie a Saint-Loup. A
sa retraite, en 2010, elle devient intendante de 1'Abbatiale de Romainmaétier. Tout naturellement elle a pris sa
place dans la Fraternité cecuménique de priére de ce lieu. A 1la fin du mois de juin 2024, elle a chuté en bas d’un
escalier. Elle a passé bien des semaines a 1'hdpital, puis a Saint-Loup. Elle est décédée le 14 octobre.

« Quand on tourne les regards vers lui, on est rayonnant de joie, et le visage ne rougit pas de honte. » Psaume 34, 7

S(EUR KATHI KNEUBUHLER

Sceur Kathi est née le 19 mars 1931 a Bale. Elle entre a Saint-Loup le 27 novembre 1965. Elle prend le costume le
18 juin 1968 et recoit la consécration diaconale le 30 juin 1974 dans la paroisse de Bulle. Elle s’est formée comme
institutrice et a travaillé dans ce métier durant 11 ans a Bale. Durant son noviciat elle est devenue infirmiére,
mais n'a pas pu exercer ce nouveau meétier a cause de problémes d'eczéma. Elle a travaillé deux ans au bureau
de la Communauté, puis s’est occupée des jeunes filles. Dés 1974 et durant 22 ans elle s'est engagée a l'école
protestante de Bulle, ou elle s'occupait des petits. Elle est revenue de Bulle en 2010. Depuis 2 ans et demi Sceur
Kathi était accueillie a 'EMS Cottier-Boys a Orny. Elle est décédée le 16 novembre.

« Ceux qui l'aiment sont comme le soleil, quand il parait dans sa force. » Juges 5, 31



LES DIACONESSES DE SAINT-LOUP

La date indiquée est année de consecration

Sceur Madeleine Thode 1957
Sceur Dora Baer 1964
Sceur Huguette Nydegger 1964
Sceur Claire Laufer 1964
Sceur Odette Piazzini 1965
Sceur Edith Ritter 1965
Sceur Hédy Rechberger 1966
Sceur Noélle Beyeler 1968
Sceur Lydia Oppliger 1970

INSTITUTION DES

DE SAl

NT-LOUP

CONSEIL DE FONDATION

1986
1986
1987

1996
2003
2004
2004
2004
2013
2016
2017

2017

2020
2023

M. Jacques-André Chezeaux, Vallorbe
M. Rémy Wuillemin, Neuchatel

M. Richard Riesen, Tschugg

M. Jacques Rouge, Forel/Lavaux
M. Pierre Badoux, Le Sentier

Mme Ginette Moinat, Senarclens
M. Pierre Blanchard, Montcherand
M. Philippe Depraz, Senarclens
Sceur Marie-Madeleine Gay

M. Jean-Daniel Rossel, Ballaigues
M. Etienne Roulet, Vaulion

Sceur Annick Bravais

M. Daniel Develey, La Sarraz
Sceur Laurence Perdrix

Sceur Marie-Madeleine Gay
Sceur Liliane Monbaron
Sceur Marianne Morel
Sceur Marguerite Laurent
Sceur Christiane Pallareés
Sceur Annick Bravais

Sceur Claudine Haechler
Sceur Lucienne Wehrle
Sceur Laurence Perdrix
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COMITE

M. Jacques-André Chezeaux, président
M. Pierre Badoux, vice-président

M. Pierre Blanchard, secrétaire

Sceur Marie-Madeleine Gay

Sceur Laurence Perdrix

ORGANE DE CONTROLE

Fiduciaire Maillard SA, Lausanne

1974
1980
1980
1984
1984
1999
1999
2013
2021

DIACONESSES




COPIL « AVENIR SAINT-LOUP »

Anne-Lise Sprunger, Présidente Invités:

Jacques-André Chezeaux Oscar Cherbuin, coordinateur « Avenir Saint-Loup »

Sceur Laurence Perdrix Matthias Banziger, responsable adjoint « Avenir Saint-Loup»
Rolf Schneider

Philippe Bottemanne
Chantal Maquelin

COMMUNAUTE DES DIACONESSES
DE SAINT-LOUP

CONSEIL DES DIACONESSES

CONSEIL DE LA COMMUNAUTE DE SAINT-LOUP

Sceur Laurence Perdrix, Présidente Sceur Laurence Perdrix, Présidente
Sceur Marie-Madeleine Gay Alain Zimmerman
Sceur Annick Bravais Sceur Marie-Madeleine Gay

Sceur Annick Bravais
Invités: Dominique Studer, Isabelle Vuilleumier,
Philippe Bottemanne

CONSEIL A LA MONTAGNE DE PRIERE

Anne-Lise Sprunger, Présidente M I R c I '
|

Sceur Laurence Perdrix
Rolf Schneider
Marianne Moinat

Yves Favre

Maya Bottemanne
Philippe Bottemanne
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Ungrandmerciatouslesmembresdesdifférents Comités, Conseils
et groupes de travail pour leurs précieux investissements, leurs
compétences et leur personnalité qui permettent une excellente
entente, un travail de qualité et des projets qui progressent !



MINISTERE <A LA MONTAGNE DE PRIERE »

PRIERE DE SCEUR ELISABETH

Lors du Jour du Christ en juin 2010 a Berne

« Viens Saint-Esprit, oins ces hommes et ces
femmes debout pour la moisson a laquelle
tu les appelles. Pere Saint, etablis-les dans
ce pays pour toucher un peuple nombreux
par ta grace. Que par eux ton amour et tes

compassions soient manifestés.

Alors qu'ils ouvrent leur coeur et leur maison
en partageant leurs biens, multiplie leurs
provisions. Que ces maisons d’espérance
et de lumiere deviennent des foyers de vie

et d'actraction pour ton royaume. Qu'elles
se propagent dans toutes nos villes et nos
villages jusque dans les vallees les plus
reculées. Seigneur, remplis tes temoins de la
puissance de ton Saint-Esprit, d'un Esprit
de joie, damour, de force, de courage et
d’'audace. Ouvre leurs yeux sur les rendez-
vous divins. Precede-les et garde-les de tout
mal. Et vous, toutes les nations d’Afrique,
d’Amerique, d’Asie, d’Europe, d'Oceanie qui
marchez a la lumiére du Seigneur et brillez
comme des flambeaux dans le monde, nous
vous beénissons dans le nom de Jésus, le Roi
des rois, le Seigneur des seigneurs. »

Quelle joie de relire cette priere, pleine de vie et toujours
actuelle. C'est une maison comme celle-ci que nous désirons
étre toujours a nouveau, une maison d'accueil au cceur du
ministére «a la Montagne de priére». Ci-dessous vous lirez
quelques témoignages de membres de 1'équipe qui parlent de
cette vie. Que nous puissions ainsi rester au service du Corps de
Christ comme unlieu d’encouragement et de restauration en vue
d’'étre flambeau dans notre nation et au-dela. Je saisis 1'occasion
d’exprimer toute ma gratitude a l'équipe de 1'Accueil pour son
engagement fidéle et 1'excellence du travail accompli.

Anne-Lise Sprunger, responsable du ministere

FORMATION

L'automne dernier a été 1'occasion d'une nouvelle session des
«Fondements de 1la foi». Un parcours d’initiation aux questions
fondamentales de la foi chrétienne (La Bible, Dieu, 1’homme,
la relation du croyant a Dieu...) Nous avons eu le privilége d'y
accueillir quatre nouvelles participantes. L'objectif durant ces
quelques mois a été de parcourir une partie des enseignements
prépares, tout en prenant soin de considérer les interrogations
que les divers sujets évoqués pouvaient susciter chez nos
participantes. Au travers de ces échanges nous avons été
encouragés de voir s’établir une confiance et une liberté
croissante au sein du groupe. On a pu poser des cadres clairs et
voir germer peu a peu le désir grandissant de lire 1a Bible. Il y
a bien sdr encore du chemin a parcourir, bien des questions en
suspens, mais les perspectives sont encourageantes et c’est un
plaisir de voir la foi de chacune s'affermir.

David Jotterand, collaboraeur a laccueil

L'équipe de l'accueil «a la Montagne de priére» est riche
en diversité: ages différents, expériences professionnelles
variées, dons et compétences diverses. Chaque collaborateur
et collaboratrice enrichit le reste de 1'équipe. Cet apprentissage
de la « complémentarité — unité » est source de reconnaissance
et de joie, lorsqu’ensemble, dés le matin au bureau, nous nous
mettons a l'écoute du Seigneur et cherchons a dépendre de
Lui. Nous pouvons alors voir comment Dieu « tricote » cette
complémentarité pour sa gloire et au bénéfice de nos hotes.
Ces expériences nombreuses du « tricot » divin ne peuvent que
Nnous encourager a poursuivre dans cette voie-la. Quelle grace de
pouvoir admirer 'ouvrage de ses mains !

Débora Yokoyama, collaboratrice a accueil

Léquipe de laccueil « a la Montagne de priere » en octobre 2024
7




Les hotes arrivent souvent a Saint-Loup avec un désir de
s’arréter et de se rapprocher de Dieu. Et on le voit souvent:
notre Seigneur honore ce désir de se rapprocher de Lui. Ils
ont également la possibilité d'avoir des entretiens de relation
d'aide chrétienne. I1 est bon de voir comment Dieu agit dans la
vie de ses enfants. Il intervient souvent déja avant leur arrivée
a Saint-Loup, durant les entretiens, entre les entretiens (s'il y
en a plusieurs), pendant leur séjour et aprés leur départ. Etre
témoins de cette belle ceuvre, nous donne envie toujours plus
d’'étre un instrument entre ses mains, pour sa gloire.

Rita Karlen, collaboratrice a l'accueil

Six belles journées re-SOURCE ont été vécues par de jeunes
mamans, durant cette année. L'occasion pour elles de s'arréter
dans des vies bien remplies pour faire de la place a Dieu, pour
prier, se bénir les unes les autres dans cette saison de vie.

En novembre, une premiére journée « re-SOURCE en duo » a vu
le jour sur le plateau. Une opportunité d'intégrer les papas
et de créer de l'espace pour du temps a deux. Authenticité,
enseignement, partages. Mais aussirires, larmes et bénédictions
étaient au rendez-vous.

Camille Weijers, collaboratrice a laccueil

MOUVEMENT DES BERGERES ET BERGERS

Nous souhaitons partager avec vous toute la joie et 1la richesse
que nous apportent notre vécu commun. Nous sommes plus de
huitante a nous retrouver six journées par année plus un week-
end. L'ambiance est trés chaleureuse, et on y sent la «soif
de plus» qui anime chacun. Cette année, notre mouvement a
été grandement enrichi en accueillant une dizaine d’hommes
souhaitant fortifier leur foi en prenant un temps mis a part
a l'écoute de Dieu. Quelle grace! La ferveur, pour la Vie du
Christ, pour sa divine présence, pour la louange, la priére et
les partages en groupes, pour la communion fraternelle, nous
unit dans un méme coeur. Les témoignages préparés par les
différentes régions représentées, et 1iés au theme du jour, sont
poignants et nous rappellent la grace de Dieu dans nos vies. De
plus, la richesse des messages donnes et recus nous percute et
nous encourage a aller plus loin dans nos cheminements avec
Dieu, en qui, par qui, et pour qui sont toutes choses !

Je ne peux qu’encourager toutes celles et ceux qui veulent
developper leur ministére de bergeres et bergers a nous
rejoindre pour la rentrée en septembre 2025. Vous verrez, vous
ne serez pas decus!

Maya Bottemanne, collaboratrice a laccueil

« PAROLE ET GUERISON »

Nous sommes trés encourageés par le ministére de « Parole et
guérison » non seulement par la demande croissante du nombre
de participants, mais également par la qualité de 'engagement
de 1'équipe des accompagnants. Nous accueillons lors de cette
semaine jusqu’a quatorze participants, de tous les ages et de
plus en plus d’hommes. Nous sommes touchés par le courage
des participants qui sont préts a laisser Dieu visiter leur vie,
dans I'humilité et la volonté d’avancer. Etre témoins de vrais
changements de vie durables et majeurs, changements
d’anciens systémes de pensées avec des déblocages, est une
grace merveilleuse.

Nous expérimentons également la puissance du pardon de Dieu
gui nous invite a pardonner a notre tour et a étre libéré dans
notre identité en Christ.

Ce ministére confirme lappel spécifique de Saint-Loup a
«prendre soin» afin que chacun soit restauré, puisse rencontrer
le Christ et le servir dans son plein potentiel.

Pauline Studer, collaboratrice a laccueil

. /4 A e . . V4
La Maisonnee est le batiment au centre des activités de la

Communaute sur le plateau de Saint-Loup. Elle réunit, entre
autres, la chapelle, les bureaux, la salle a manger, plusieurs
salles de rencontres/conférences et bien sir des chambres
pour les hotes.



« AVENIR SAINT-LOUP »

ou le passage du réve a la realité !

EN DETAILS

L'année derniere, de nombreuses étapes ont été franchies dans le
cadre du programme de projets « Saint-Loup 2035 ». Tout d’abord,
le Grand Conseil vaudois a validé l'implantation de 1'Ecole de
Soins et Santé Communautaire (ESSC) a Saint-Loup en accordant
un cautionnement qui a permis de déclencher en cascade le
début des autres projets. Cette décision était attendue depuis
plusieurs années !

En paralléle, la vision et la stratégie ont pu étre finalisées et ont
été approuveées par l'Institution des diaconesses de Saint-Loup
(IDSL) ainsi que par l'association. La vision pour le plateau est
la suivante :

« Saint-Loup, un lieu de vie, d'accueil et de
partage ou cohabitent la priere, les soins et
la formation, dans une approche holistique
de la personne et le respect des valeurs
chrétiennes. »

La stratégie de mise en ceuvre de cette vision prévoit quatre axes
stratégiques:

« Communauté et ministeres
+  Les Ateliers
«  Pavillon Ressource

. Partenaires

Les trois premiers axes constituent le village thérapeutique,
qui englobe 1'ensemble des activités de la Communauté. Pour
chaque axe, une vision stratégique propre, ainsi que les missions
et stratégies qui en découlent, ont été rédigées sur la base
de la vision susmentionnée. Chaque axe comprend différents
secteurs qui seront développés ou redéveloppés au cours des
dix prochaines années dans le cadre du programme de projets
«Saint-Loup 2035» (les détails se trouvent dans les autres
articles de ce journal).

Tous les projets sont directement 1liés a des besoins
infrastructurels. Pour cela, une stratégie d'utilisation des
immeubles existants sur le plateau a été élaborée pour les
années a venir. Les premieres mesures de construction ont déja
été prises dans certains batiments.

La transformation de la Maison Butini est expliquée dans le
rapport de la Communauté. La transformation a pu étre réalisée
en tenant compte des conditions imposées par 1'OFC, qui est
l'organe spécialisé en matiére de conservation des monuments
historiques, ce qui a permis de préserver la substance et
l'apparence ancienne du batiment.

Dans le batiment de 1'hopital (CMT), les travaux pour une
nouvelle cuisine ont commencé et seront terminés au milieu de
1'année 2025. La nouvelle cuisine est nécessaire pour répondre

« Avenir Saint-Loup »

Saint-Loup, un lieu de vie, d'accueil et de partage ou cohabitent la priéere, les soins et la formation,
dans une approche holistique de la personne et le respect des valeurs chretiennes.

Axe strategique 1 Axe strategique 2

Effet 1 Effer 2

Développement de la vie Developpement d'un lieu social ou se
eommunautaire de fo1 et de priere mettre en ceuvre et en mouvement dans
et de ses ministéres un espace creatif et thérapeutique

‘Secteur 2.2

Secteur 1.4

Village thérapeutique

Axe stratégique 3 Axe stratégigue 4

Effet 3 Effet 4

Déyeloppement de seins holistiques Développement des activités et
en santé mentale intégration de nouveaux acteurs

secteur32 Secteur 4.2

Secteur 3.3 Secteur 4.

Secteur 4.4




aux besoins de V’Ecole des Soins et Santé Communautaire, qui
regroupe leurs trois sites a Saint-Loup, et dont la construction a
débuté 1'année derniére. Dés 1'année scolaire 2027-2028, environ
650 apprentis et des dizaines d’enseignants et d’employés de
1'ESSC sont attendus chaque jour.

Une autre étape importante a été la remise, aux mains de
I'Institution, du Pavillon Urech par les eHny, fin 2024. Le deuxiéme
étage sera alors a la disposition de 1'école chrétienne La Bergerie,
qui pourra ainsi s'agrandir et accueillir environ 150 éléves. La
garderie La Toupie continue également de louer ce batiment.

Nous sommes reconnaissants a Dieu pour sa direction dans tous

les différents projets qui permettent la mise en ceuvre de la
stratégie par rapport a la vision.

AWl m2 de surface de plancher déja construit

0]  m2 de surface de plancher prévus avec les
nouveaux batiments (ESSC, centre sportif)

IEREIERN]  emplois (Communauté et partenaires) aujourd’hui

et en 2035

De 600 & 1300

E nouveaux membres investis dans la Communauté

repas servis en 2024 et en 2035

La mise en ceuvre du programme de projets «Saint-Loup 2035»
etle départ planifié des eHnv apportent un profond changement
quant au réle de la Communauté sur le plateau. Il s’agit des lors
de clarifier et de mettre en place une nouvelle gouvernance
entre 1'Institution, la Communauté et le niveau opérationnel.

Un groupe de travail a été constitué pour réfléchir al’utilisation
future des Quatre-Vents. Ce batiment sera partiellement libéré
suite a la construction du nouveau batiment de 1’ESSC. Au CMT,
la cafétéria sera amenée au niveau de la nouvelle cuisine, ce
qui simplifiera les processus et permettra de gagner un nouvel
espace. Enfin, l'initialisation pour un gymnase centre sportif a

Eﬂ

EN AVANT

La mobilité sur le plateau est un enjeu majeur pour le devenir
du site! Avec les premiers travaux de terrassement pour la
construction du nouveau batiment de 1'ESSC, il a fallu prendre
des mesures de circulation. Désormais, les voitures ne circulent
plus sur le site que dans le sens inverse des aiguilles d'une
montre. De plus, le projet de construction d'un nouveau rond-
point & hauteur de la nouvelle ESSC a été initié et les futurs
bus articulés pourront y faire demi-tour. A partir de décembre
2026 vraisemblablement, non seulement des bus plus grands
mais aussi une deuxiéme ligne de bus assureront le transport
des étudiants. Pour élaborer un plan de mobilité de site, un
bureau a été mandaté. Cette réflexion a été menée en parfaite
collaboration avec les eHnv et 1’ESSC, et a débouché sur un plan
de mesures qui sera mis en place d'ici a fin 2026 pour assurer
une bonne accessibilité aux nouveaux apprentis de 1'ESSC (650
apprentis par jour).

commenceé. Tous ces projets sont liés a des questions financiéres
qui doivent étre clarifiées. Cela repose la question de la
pertinence de lancer la révision du plan partiel d’affectation
(PPA) de Saint-Loup pour intégrer le programme 2035 et
1’évolution des projets.

Nous nous réjouissons de l'aventure avec Dieu et voulons lui
rendre gloire et lui faire confiance en tout.

Oscar Cherbuin et Matthias Binziger



PAVILLON RESSOURCE

Un nouveau souﬂ]e d’espémnce dans le monde du travail

EN DETAILS

Les mois de questionnements et d’incertitudes ont peu a
peu laissé place a de petites graines germées riches de
promesses: la réalisation d’'un séminaire de sensibilisation au
burnout pour les jeunes professionnels, les contours du projet
de structure d’accueil pour les personnes en situation de
burnout qui se précisent et un soutien de 1’ARCAM. Le chemin
se dessine.

Comme vous le savez, depuis plusieurs années, Saint-Loup
réfléchit a la maniére de faire perdurer le précieux héritage des
diaconesses dans le domaine des soins. Si un projet de prise en
soins pour les personnes en burnout nous est assez rapidement
apparu comme porteur de sens, il nous restait a découvrir le
plan précis de Dieu concernant sa réalisation. On avance pas a
pas dans une direction en tentant de discerner sa volonté dans la
priére mais les portes se ferment les unes aprés les autres. Avec
patience, Dieu nous (ré)oriente jusqu’a ce qu’on saisisse ce qu'Il
a en son cceur et, en 2024, I'horizon s'ouvre enfin.

UN PROJET QUI SE PRECISE

Cette année nous a donc permis de mener une profonde réflexion
pour définir les contours de ce projet qui porte désormais un
nom : Pavillon Ressource.

Cette structure ne sera ni un hoépital, ni une clinique mais se
pense comme une maison chaleureuse nichée au cceur d'unvillage
thérapeutique avec 'objectif suivant : offrir a la population une
structure innovante d’'accueil et de prise en soins transversale
et holistique du burnout dans le cadre naturel exceptionnel de
Saint-Loup.

La force de ce projet est de créer une dynamique de vie et de sens
autour de la personne grace a un programme de soins holistigues
et personnalisé selon ses besoins. L'idée est de réaliser ensemble
un projet thérapeutique mais également un projet de vie afin
que le rétablissement et la réinsertion socio-professionnelle de
la personne soient sains et durables. Les activités du ministére
«a la Montagne de priére» et les Ateliers constituent donc de
précieuses ressources. Il est prévu de créer un p6le médical pour
compléter 'offre en matiére de soins holistiques.

UN SEMINAIRE DE SENSIBILISATION AU BURNOUT

En paralléle a ces réflexions, nous avons déja souhaité poser un
premier jalon de cet ambitieux projet. Ainsi, cet automne, grace
anotre structure d'accueil actuelle, nous avons créé et réalisé un
nouveau séminaire intitulé Santé et foi. Le but étant de proposer
une sensibilisation a la thématique du burnout sous 1'angle de
la Parole de Dieu. Construit en collaboration avec le Dr. Raymond

Bossy, le pasteurYves Bulundwe et 1'entrepreneur Manuel Streiff,
ce premier séminaire s'adressait plus spécifiquement aux
jeunes professionnels, de tous horizons, de 18-35 ans environ. Du
vendredi 11 au dimanche 13 octobre 2024, les dix participants ont
par exemple pu recevoir des enseignements et échanger sur les
thémes de la santé, des valeurs et du repos. Ils ont pu explorer
leur créativité grace aux ateliers, et le témoignage de Manuel
Streiff a illustré comment la foi permet de faire face aux défis
professionnels. Une soirée conte et louange ala lueur des bougies
dans la chapelle d'été était le point d’orgue pour vivre un temps
de ressourcement du corps, de 1'ame et de l'esprit.

Perrine Nissels, responsable « Pavillon Ressource »

ulundwe

058y
b raymond 8

U U BURROUT

SENSIBILISATION A LA THEMATH

Il

Invitation pour le séminaire « Santé et foi » d'octobre 2024

Nous sommes désormais préts a entamer une nouvelle
étape. Dés janvier 2025, nous allons réaliser une étude
de faisabilité du projet du Pavillon Ressource. Une de nos

priorités comprendra également le mandat d’'un médecin
saisissant la vision de Saint-Loup pour développer et
implanter le programme de soins. Le séminaire Santé et
foi, quant a lui, sera amené a évoluer pour donner encore
plus de place a la priére et a la louange, et sera proposé a
tout public adulte cette fois-ci.




Le projet se précise et change de nom. Le
«Concept santé » devient le « Pavillon Ressource ».
Réalisation d'une plaquette de présentation du
projet a destination des professionnels de santé.
Pose d'un premier jalon avec la réalisation d'un
séminaire de sensibilisation au burnout. Ce fut
I'occasion pour dix jeunes professionnels de 18-35
ans d'explorer les questions de santé, de valeurs
et de repos sous I'angle de la Parole de Dieu, a
travers des temps d'enseignement, de partage et
de priere.

Le projet du Pavillon Ressource est rendu
officiellement public dans un communiqué de presse
dévoilant la vision « Avenir Saint-Loup ».

L'ARCAM (organisme officiel régional dédié

au développement économique du district de
Morges] accepte notre demande de subvention
a fonds perdus pour réaliser I'étude de faisabilité
nécessaires a la réalisation du projet du Pavillon
Ressource.

LES ATELIERS

Soirée a la lueur des bougies, dans la chapelle d’eté, durant
le séminaire « Santé et foi » en octobre. Ce moment de
ressourcement a €té tres apprécié par les participants.

/ . /7
Une annee dC mise en place et d@ nouveaux evenements

Les Ateliers au Pavillon Le Nozon, accueillent de plus en plus
de gens qui cherchent a mettre en mouvement leur vie au
travers d’un processus creatif.
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EN DETAILS

ARRIVEE DE CATHERINE KLOPFENSTEIN ENGAGEE A 40%
COMME ART-THERAPEUTE EN FORMATION

Catherinearejointleresponsable des Ateliers, Dominique Studer,
avec le mandat de soutenir le développement des ateliers créa-
thérapeutiques, dans le cadre de I'Institution des diaconesses de
Saint-Loup.

REFLEXION SUR L'IDENTITE ET LES VALEURS FONDA-
TRICES DES ATELIERS

Nous avons réalisé un travail de réflexion sur ce qui nous parait
étre les valeurs fondatrices et incontournables donnant une
identité spécifique aux Ateliers de Saint-Loup. Un document a
été rédigé reflétant le fruit de ces réflexions.



PRESENTATION DES ATELIERS A L'EQUIPE DE LACCUEIL

Le 1°* mars 2024, présentation des Ateliers a l'équipe de l'accueil
«ala Montage de priére », dans l'objectif de leur faire connaitre
notre maniére spécifique d'accompagner les individus et les
groupes de personnes souhaitant un suivi créa-thérapeutique,
ou une activité créative symboliquement forte.

CREATION D'UN FLYER ET OUVERTURE D’UNE PAGE
SPECIFIQUE SUR LE SITE INTERNET

Dans le courant du mois d‘aodt un flyer de présentation des
Ateliers voit le jour, avec la précieuse collaboration de Lucille
Lapierre, responsable de la communication pour la Communaute.

OUVERTURE DES ATELIERS « CREA-THERAPEUTIQUES »

En effet dans la suite logique de ce processus de mise en place,
nous avons eu la joie d'accueillir nos premiers participants dans
le cadre des ateliers créa-thérapeutiques.

———
-

Travailler la reliure et la restauration de livres est une
manieére toute particulie're de mieux comprendre son rapport
a Dieu, a soi, aux autres...

LES SEMINAIRES « PAROLE ET GUERISON »

Dans la continuité de ce qui a été initié il y a plus de 3 ans, nous
avons participé activement en tant qu’Ateliers aux semaines
Parole et guérison organisées par 1'équipe «a la Montagne de
priére».

JOURNEE DE FETE A SAINT- LOUP, LE 17 AO(T 2024

Dans le cadre de la traditionnelle journée de féte de Saint-Loup
qui accueille chaque année un grand nombre de personnes, nous
avons eu le privilége de présenter les Ateliers au public et ainsi
faire connaitre nos prestations. Durant la matinée, nous avons
également animé des activités ludiques et créatives pour tous
les enfants présents.

PREMIERE JOURNEE « (SE) RELIER »

Le samedi 23 novembre 2024, nous avons organisé la premiere
journée (Se) Relier, qui a permit a six personnes de créer elles-

mémes leur propre livre blanc, et ainsi, s'initier aux techniques
de la reliure artisanale, tout en étant accompagnés, pour
symboliser au travers de leurs créations, leurs liens a soi, aux
autres, au Divin.

ATELIERS CREATIFS PROPOSES POUR LES HOTES DE
L’ACCUEIL

Les hotes de 1'accueil «a la Montagne de priére» qui souhaitent
venir mettre en matiére et en forme un élément fort de leur vécu
actuel, ou tout simplement vivre une expérience créative, sont

évidemment les bienvenus aux Ateliers durant leur séjour.

Les cing espaces de création au Pavillon Le Nozon ainsi que
la nature environnante offrent de nombreuses matieres et
couleurs a manipuler aux Ateliers.

PARTICIPATION A L'ELABORATION DE LA STRATEGIE
« AVENIR SAINT-LOUP »

Nous avons également participé activement aux journées
d’élaboration de la stratégie « Avenir Saint-Loup» en apportant
notre vision spécifique.

UN METIER A TISSER LEGUE AUX ATELIERS

Nous avons eu le priviléege de pouvoir acquérir un métier a tisser,
d'une tisserande professionnelle de la région qui a souhaité voir
cet outil étre une bénédiction au travers des Ateliers.

Catherine Klopfenstein et Dominique Studer,
rcsponsables des Ateliers de Saint-Loup

Le fil, symbole fort qui renvoit a nos fagons d’étre en lien...
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La poursuite du développement et de la diversification
des offres pour (se) mettre en ceuvre, en mouvement,
en sens, dans une vision de création renouvelée et
permanente (2 Corinthiens 5.17).

Une réflexion quant a la possibilité d’ouvrir nos

ateliers a des groupes d’enfants, des couples et des
familles.

La continuité des journées (Se) Relier, leurs
développement et 1'élargissement des offres proposées

(écritures créatives, calligraphie, land art, ...)

La collaboration avec le Pavillon Ressource et ses
participants.

Le développement de l'artisanat et de nouvelles
créations «made in Saint-Loup»

salles de création a disposition

participants en moyenne a chague semaine Parole
et guérison

rouleaux de papier, tissu, toile, cuir, liege et similicuir
a disposition

kg de colle de reliure utilisés en 3 ans
livres blancs réalisés et Bibles restaurées

personnes ont visité les Ateliers et suivi son parcours
immersif « en création »

croix de Saint-Loup fabriquées par Dominique

LES EDITIONS DE SAINT-LOUP

Des progrés et toujours des projets !

EN DETAILS

L'année a commencé avec l'arrivée de Sceur Laurence comme
directrice de publication. Chantal Maquelin reste secrétaire
d’'éditions et Lucille Lapierre directrice artistique. Notre petit
comité est sur la méme longueur d’onde, ce qui rend le travail
agréable et efficace.

BIEN ENTOUREES !

Nous remercions chaleureusement Claire Deverrewaere et Rolf
Schneider desEditions JEM pour leurs conseils, ainsiqu’Aline Lehmann
et Esther Bonté des éditions HET-PRO pour leurs recommandations et
encouragements. L'aventure des éditions est passionnante mais notre
souhait est de faire les choses dans les régles de l'art, c’est pourquoi
le soutien de structures plus expérimentées est si précieux. Chaque
projet est 1'occasion d’apprendre et de développer nos connaissances
dans le domaine de 1a publication. Les Editions ne sont qu’au début de
leur histoire, mais nous avons déja l'impression d’avoir pu acquérir
une petite expertise.

UN OUTIL POUR LE MINISTERE

Publié en fin d’année 2023, c’est en juin que nous avons présenté
l'ouvrage « Priéres et proclamations prophétiques», du Dr Atef
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Meshreky. Cet deuxieéme éditioncorrigée enfrancaisétaitattendue
puisque cet ouvrage est utilisé dans le cadre du ministére «a la
Montagne de priére».

SEIZE DESSINS POUR PRESENTER L'EVANGILE

Au mois de septembre, Viviane Favre et Natalie Martinez ont
posé pour la photo promotionnelle de leur petit livret « La Bonne
Nouvelle: C'est quoi?? ». Aprés quelques ameéliorations, nous
publionsla seconde édition de ce court livret pour ceux quiveulent
présenter I’Evangile. Merci & vous qui l'utilisez avec courage pour
parler de votre foi!

COTE CUISINE

Vous avez peut-étre eu la chance de venir a Saint-Loup et de sentir
la bonne odeur d’un petit plat mijoté par une sceur. En effet, elles
ont de ces recettes qui font leur histoire et parfois celle de Saint-
Loup. Avec leur aide, nous avons réuni une vingtaine de recettes
et nous nous réjouissons de les mettre en valeur dans un petit
ouvrage qui devrait satisfaire votre faim de (Saint-)loup !

Lucille Lapierre, pour les Editions de Saint-Loup



livres en vente sur notre site weh

librairies distribuent nos livres

(o [ co

Bl ouvrages vendus

projets en cours de réalisation

[~ | co |

nouveaux ouvrages pour 2025

EN AVANT

En octobre, Natalie et Viviane sont venues se préter
a l'exercice d’'une photo pour donner de la visibilité
au livret «La Bonne nouvelle: c’est quoi??». C'était un
super moment, méme si, accepter de se mettre en scéne,
de se montrer fiére du travail accompli dans la joie et
1’humilité du service, n’est pas toujours facile... C'est
chouette de découvrir les visages de ceux qui travaillent
a la publication d’un livre, non ?

MERCI POUR VOS D

A vous tous qui avez soutenu par vos dons notre Communauté,
notre Institution et notre ministére, merci infiniment! Votre
générosité et votre attachement a Saint-Loup nous touchent et
sont pour nous un encouragement précieux.

Nous acceptons avec gratitude les dons et les legs, en faveur de
1'Institution ou de la Communauté, qui sont entiérement dévolus

au ministére.

Les legs sont exonérés des droits de succession.

ABONNEMENT «EN CHEMIN »

IBAN CH45 0900 0000 1002 5455 9

QR-Code e-banking

Louise et Louis vont vous raconter...

Comme souvent, ce n'est pas les idées qui manquent ! Nous sommes
depuis plusieurs mois déja dans une phase de gestation autour
d’'un livre dont I'histoire gravite autour du couple Germond. Il est
bien possible que 2025 voit naitre ce projet. Dans cette période
de nouveauté et de mouvement a Saint-Loup, nous aimerions
vous faire (re)découvrir, grace a ce livre, la genése de notre
Communauté.

ONS |

Dans le souci d’honorer les dons qui nous sont faits, et de les
attribuer conformément a la pensée du donateur, nous vous
prions de prendre note des deux numeéros de compte CCP, sur
lesquels ils peuvent étre verses :

COMMUNAUTE DES DIACONESSES DE SAINT-LOUP

Saint-Loup 5 - 1318 Pompaples
Compte CCP : IBAN CH45 0900 0000 1002 5455 9

INSTITUTION DES DIACONESSES DE SAINT-LOUP

Saint-Loup 5 - 1318 Pompaples
Compte CCP : IBAN CH31 0900 0000 1000 1493 0

L’abonnement a notre journal (3 numéros/an) est maintenant sous la forme d’une participation libre.
Les dons sont a verser sur le compte CCP de la Communauté des diaconesses :
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LA COMMUNAUTE DE SAINT-LOUP
- VOUS INVITE A FETER ENSEMBLE
e
o DU JEUDI 17 AVRIL A 17H
S
Jeline et priere

5 jours pour mettre un temps a part pour Dieu
JEUI]I SAINT [SIAURIE2025

Du lundi 7 au vendredi 11 avril 2025

PROCHAINEMENT

19h30 - Célébration du dernier repas de Jésus
avec Sainte-Cene

Parole et croissance, séminaire d’une semaine

Expérimenter l'importance de notre ancrage en Jésus venorent sain RABAVRIL2025

Du dimanche 4 au vendredi 9 mai 2025
10h - Culte du Vendredi saint

19h30 - Priére du soir

Réconciliation en 3D, séminaire de 3 jours autour de la croix a la chapelle de 1a Maisonnée

Créé/e pour étre en relation avec Dieu, avec l'autre et soi-méme

Du lundi 23 au mercredi 25 mai 2025
SAMEDI SAINT |SISPAVRIE2025

. s . 10h - Lecture communautaire de textes bibliques
Journée de séminaire Guesher

Avec David Bouillon, formation, partage et priére
autour de sujets concernant Israél

Le samedi 24 mai 2025
DIMANCHE DE PAQUES |F20°AVRIE2025

13h - Priere

19h30 - Priére du soir suivie d’un temps de louange

|OF£-10 L. . L. 6h - Autour d'un feu puis dans la Chapelle en bois
Détails et inscriptions sur Aube pascale suivie d’un petit-déjeuner
= www.saint-loup.ch/agenda 10h - Culte de Paques

15h - Cantate de Bach avec le Cheeur
de la Cathédrale de Lausanne

19h30 - Priére du soir avec le récit des pélerins
d’Emmalis

PRIERE AU QUOTIDIEN

n 7h30 Priere du matin (sauf le dimanche)

Vallorbe

13h Priere du milieu du jour (sauf le dimanche)

19h30 Priére du soir lundi, jeudi (avec Sainte-Céne),
vendredi et samedi.

.
I

12 [PP.
prociima | CH-1337

16h30 Intercession mardi uniquement

Le 4¢ jeudidumois, 19h30 Priere avec priére de guérison et bénédiction

Dimanche, 10h Culte avec Sainte-Céne

CONTACT

Communauté de Saint-Loup Pour vos séjours et séminaires

Saint-Loup 5 - CH-1318 Pompaples Ministére «a la Montagne de priéere»

Secrétariat Tél.: +41 (0)21 866 52 06

T‘?L 1 +41(0)21 866 52_00 . diaconesses.mont.priere@saint-loup.ch
diaconesses.secretariat@saint-loup.ch

En chemin - Don
3 numéros/an - CCP IBAN CH45 0900 0000 1002 5455 9

QR-Code e-banking
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